
Dr. Élan 

 
 
Cher Élan, j’ai peur de ne pas trouver assez de membres pour le renouvellement de 
mon comité. Que faire? 
 
Dr. Élan: 
"La fin de l’année associative rime toujours avec l’élection d’un nouveau comité. Bien 
que le renouvellement d’un comité soit sain pour la dynamique de l’association, il est 
souvent peu évident d’inciter les membres à se porter candidat" 
  
L’Élan te propose deux axes sur lesquels te concentrer: 
 
1. Motiver les membres 

• Identifier le plus tôt possible les postes à pourvoir et se concentrer sur le 

renouvellement de ceux-ci. 
• Responsabiliser tout au long de l’année les membres actifs qui seraient 

intéressés par le comité. 

• Impliquer et informer régulièrement les membres sur le travail accompli en 
comité. 

2. Rassurer les membres 
• Informer sur la réalité de son poste pour démystifier les tâches à accomplir à 

travers des conversations informelles ou lors d'une séance d’information. 

• Prévoir dans les statuts une période de formation, de suivi et de conseil par la 
personne précédemment au poste. 

• Prévoir et fixer un workshop « Organisation » avec un collaborateur de la FSPJ 
à l’intention du futur comité.  


